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PREMESSA

Il Bilancio sociale riferito all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 è stato redatto in
conformità alle disposizioni di cui all'articolo 14 comma 1 del Decreto legislativo 3 luglio
2017, n.117[1]. I destinatari principali del Bilancio Sociale sono gli stakeholders della
Fondazione (di seguito anche l’”Ente” o “Azienda” di interesse sociale), ai quali vengono
fornite informazioni sulla performance dell’Ente e sulla qualità dell’attività aziendale.

Il Bilancio sociale è redatto in osservanza delle “linee guida per la redazione del bilancio
sociale degli enti del terzo settore” di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali del 4 luglio 2019.

Con il presente Bilancio sociale si intende rendere disponibile agli stakeholders uno
strumento di rendicontazione delle responsabilità, dei comportamenti e dei risultati
sociali, ambientali ed economici delle attività svolte dall’Ente al fine di offrire una
informativa strutturata e puntuale a tutti i soggetti interessati non ottenibile a mezzo della
sola informazione economica contenuta nel bilancio di esercizio.

Il bilancio sociale si propone di:

fornire a tutti gli stakeholders un quadro complessivo delle attività, della loro natura e
dei risultati dell’Ente,
attivare un processo interattivo di comunicazione sociale,
favorire processi partecipativi interni ed esterni all’organizzazione,
fornire informazioni utili sulle qualità delle attività dell’Ente per ampliare e migliorare le
conoscenze e le possibilità di valutazione e di scelta degli stakeholders,
dare conto dell’identità e del sistema di valori di riferimento assunti dall’Ente e della
loro declinazione nelle scelte strategiche, nei comportamenti gestionali, nei loro
risultati ed effetti,
fornire informazioni sul bilanciamento tra le aspettative degli stakeholders ed indicare
gli impegni assunti nei loro confronti,
rendere conto del grado di adempimento degli impegni in questione,
esporre gli obiettivi di miglioramento che l’Ente si impegna a perseguire,
fornire indicazioni sulle interazioni tra l’Ente e l’ambiente nel quale esso opera,
rappresentare il valore aggiunto creato nell’esercizio e la sua ripartizione. 

[1]… “e, con riferimento alle imprese sociali all’art. 9 comma 2 del Decreto legislativo n. 112/2017”.

3



Nella redazione del presente bilancio sociale sono stati rispettati i seguenti principi, previsti
nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019, i quali
garantiscono la qualità del processo di formazione e delle informazioni in esso contenute:
 

rilevanza: nel bilancio sociale devono essere riportate solo le informazioni rilevanti
per la comprensione della situazione, dell’andamento dell’Ente e degli impatti
economici, sociali e ambientali della sua attività, o che comunque potrebbero
influenzare in modo sostanziale le valutazioni e le decisioni degli stakeholders;

completezza: implica l’individuazione dei principali stakeholders che influenzano o
sono influenzati dall’organizzazione e l’inserimento di tutte le informazioni ritenute utili
per consentire a tali stakeholders di valutare i risultati sociali, economici e ambientali
dell’Ente;

trasparenza: secondo il quale occorre rendere chiaro il procedimento logico seguito
per rilevare e classificare le informazioni; 

neutralità: le informazioni devono essere rappresentate in maniera imparziale,
indipendente da interessi di parte e completa, riguardare gli aspetti sia positivi che
negativi della gestione senza distorsioni volte al soddisfacimento dell’interesse degli
amministratori o di una categoria di portatori di interesse; 

competenza di periodo: le attività e i risultati sociali rendicontati devono essere quelli
svoltesi e manifestatisi nell’anno di riferimento; 

comparabilità: l’esposizione delle informazioni nel bilancio sociale deve rendere
possibile il confronto sia temporale, tra esercizi di riferimento, sia, per quanto
possibile, spaziale rispetto ad altre organizzazioni con caratteristiche simili od operanti
in settori analoghi;

chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e comprensibile,
accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare competenza tecnica; 
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veridicità e verificabilità: i dati riportati devono far riferimento alle fonti informative
utilizzate;

attendibilità: implica che i dati positivi riportati nel bilancio sociale devono essere
forniti in maniera oggettiva e non sovrastimata; analogamente i dati negativi e i rischi
connessi non devono essere sottostimati; gli effetti incerti inoltre non devono essere
prematuramente documentati come certi;

autonomia delle terze parti: nel caso in cui terze parti rispetto all’ente siano
incaricate di trattare specifici aspetti del bilancio sociale o di garantire la qualità del
processo o di formulare valutazioni o commenti, deve essere loro richiesta e garantita
la più completa autonomia e indipendenza di giudizio. 
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identificazione: secondo il quale deve essere fornita la più completa informazione
riguardo alla proprietà e al governo dell’azienda, per dare ai terzi la chiara percezione
delle responsabilità connesse; è necessario sia evidenziato il paradigma etico di
riferimento, esposto come serie di valori, principi, regole e obiettivi generali (missione);

inclusione: implica che tutti gli stakeholders identificati devono, direttamente o
indirettamente, essere nella condizione di aver voce; eventuali esclusioni o limitazioni
devono esser motivate;

coerenza: deve essere fornita una descrizione esplicita della conformità delle politiche
e delle scelte del management ai valori dichiarati;

periodicità e ricorrenza: il bilancio sociale, essendo complementare al bilancio di
esercizio, deve corrispondere al periodo amministrativo di quest’ultimo;

omogeneità: tutte le espressioni quantitative monetarie devono essere espresse
nell’unica moneta di conto.

Ove rilevanti ed opportuni con riferimento alla concreta
fattispecie, oltre ai principi sopraesposti, nella redazione del
bilancio sociale sono stati utilizzati anche i seguenti, tratti
dallo Standard GBS 2013 “Principi di redazione del bilancio
sociale”:
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LA STRUTTURA E IL CONTENUTO
DEL BILANCIO SOCIALE

Ogni dato quantitativo nel presente bilancio sociale, salvo quando diversamente
specificato, è espresso in unità di euro. La struttura del bilancio sociale consta di otto
sezioni, di seguito riportate.

1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE 
DEL BILANCIO SOCIALE [2]

Standard di rendicontazione utilizzati

Oltre alle indicazioni normative contenute nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali del 4 luglio 2019 sono state considerate, ove compatibili e rilevanti per il
presente bilancio sociale, le indicazioni: 

delle “Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale delle Organizzazioni Non Profit”
approvate nel 2010 dall’Agenzia per le Organizzazioni Non Lucrative e di Utilità Sociale,
sviluppate da ALTIS;
dello “standard – il Bilancio Sociale GBS 2013 – principi di redazione del bilancio sociale”,
secondo le previsioni dell’ultima versione disponibile.

Cambiamenti significativi di perimetro 

Non si sono manifestate necessità di modifica significativa del perimetro o dei metodi di
misurazione rispetto al precedente periodo di rendicontazione. Si evidenzia che il presente
documento rappresenta il terzo bilancio sociale redatto dall’Ente.

Altre informazioni utili per comprendere il processo e la metodologia di rendicontazione

I valori economico-finanziari riportati nel presente documento derivano dal bilancio di
esercizio dell’Ente. Per garantire l’attendibilità dei dati è stato limitato il più possibile il
ricorso a stime, le quali, se presenti, sono opportunamente segnalate e fondate sulle
migliori metodologie disponibili.

[2] Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale: eventuali standard di rendicontazione utilizzati; cambiamenti significativi di perimetro o
metodi di misurazione rispetto al precedente periodo di rendicontazione; altre informazioni utili a comprendere il processo e la metodologia di
rendicontazione.
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2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE [3]
 

[3] Informazioni generali sull’ente: nome dell’ente; codice fiscale; partita IVA; forma giuridica e qualificazione ai sensi del codice del Terzo settore; indirizzo
sede legale; altre sedi; aree territoriali di operatività; valori e finalità perseguite (missione dell’ente); attività statutarie individuate facendo riferimento all’art.
5 del decreto legislativo n. 117/2017 e/o all’art. 2 del decreto legislativo n. 112/2017 (oggetto sociale); evidenziare se il perimetro delle attività statutarie sia
più ampio di quelle effettivamente realizzate, circostanziando le attività effettivamente svolte; altre attività svolte in maniera secondaria/strumentale;
collegamenti con altri enti del Terzo settore (inserimento in reti, gruppi di imprese sociali…); contesto di riferimento.

NOME DELL’ENTE FONDAZIONE PRO VALTELLINA ONLUS

CODICE FISCALE 80001110149

PARTITA IVA ----

FORMA GIURIDICA E QUALIFICAZIONE EX D.LGS. N.
117/2017 E/O D.LGS. N. 112/2012 FONDAZIONE RICONOSCIUTA QUALE ENTE FILANTROPICO 

INDIRIZZO SEDE LEGALE SONDRIO – VIA TRIESTE 10/B

ALTRE SEDI  

AREE TERRITORIALI DI OPERATIVITÀ PROVINCIA DI SONDRIO

VALORI E FINALITÀ PERSEGUITE

LA FONDAZIONE, CHE NON HA SCOPO DI LUCRO, PERSEGUE
ESCLUSIVAMENTE FINALITÀ CIVICHE, SOLIDARISTICHE E DI UTILITÀ SOCIALE
MEDIANTE LO SVOLGIMENTO IN VIA PRINCIPALE DI ATTIVITÀ DI INTERESSE
GENERALE ALLO SCOPO DI PROMUOVERE IL MIGLIORAMENTO DELLA
QUALITÀ DELLA VITA E LO SVILUPPO CULTURALE, SOCIALE E AMBIENTALE
NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI SONDRIO ED EVENTUALMENTE
DELLE AREE LIMITROFE, MA SEMPRE NELL’AMBITO DELLA REGIONE
LOMBARDIA

ATTIVITÀ STATUARIE (ART. 5 DECRETO LEGISLATIVO
117/2017 E/O ART. 2 D.LGS. N.112/2017)

LA FONDAZIONE SVOLGE PRINCIPALMENTE ATTIVITA DI BENEFICENZA,
CONCEDENDO EROGAZIONI GRATUITE IN DENARO, CON UTILIZZO DI
SOMME PROVENIENTI DALLA GESTIONE PATRIMONIALE O DA DONAZIONI
APPOSITAMENTE RACCOLTE, A FAVORE DI ENTI SENZA SCOPO DI LUCRO
PER IL FINANZIAMENTO DI ATTIVITA NEI SETTORI: DI ASSISTENZA SOCIALE E
SOCIO SANITARIA, ASSISTENZA SANITARIA, FORMAZIONE, SPORT
DILETTANTISTICO, TUTELA, PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DEI BENI
CULTURALI E DELLE COSE DI INTERESSE ARTISTICO E STORICO, DELLA
TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLA NATURA E DELL'AMBIENTE, DELLA
RICERCA SCIENTIFICA DI PARTICOLARE INTERESSE SOCIALE.

ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN MANIERA SECONDARIA NESSUNA

COLLEGAMENTI CON ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE APPARTENENZA AL GRUPPO FONDAZIONI DI COMUNITÀ DEL “CIRCUITO
FONDAZIONE CARIPLO”

COLLEGAMENTI CON ENTI PUBBLICI (AZIENDE SANITARIE,
COMUNI, OSPEDALI, IPAB, …)

LA FONDAZIONE HA EROGATO DIVERSI CONTRIBUTI AD ENTI PUBBLICI ED
OSPEDALI DURANTE IL PERIODO DELLA PANDEMIA DA COVID-19

CONTESTO DI RIFERIMENTO PROVINCIA DI SONDRIO

RETE ASSOCIATIVA CUI L’ENTE ADERISCE NESSUNA
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L’Ente non persegue scopo di lucro e tutto il suo patrimonio, comprensivo di ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento dell’attività
statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità
sociale. È assicurato il rispetto delle previsioni dell’articolo 8 comma 3 del D.lgs. n.
117/2017[4], in particolare:

i compensi individuali ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali
sono proporzionati all’attività svolta, alle responsabilità assunte e alle specifiche
competenze o comunque non sono superiori a quelli previsti in enti che operano nei
medesimi o analoghi settori e condizioni;
le retribuzioni o compensi corrisposti a lavoratori subordinati o autonomi non sono
superiori del 40% rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti
collettivi di cui all’art. 51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze
attinenti alla necessità di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento
delle attività di interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, lettere b), g) o h);
l’acquisto di beni o servizi è avvenuto per corrispettivi non superiori al loro valore
normale;
le cessioni di beni e le prestazioni di servizi nei confronti di chiunque sono avvenute a
condizioni di mercato;
gli interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, sono corrisposti nei limiti
di quanto previsto dall’articolo 8 comma 3 lettera e) del D.lgs. n. 117/2017.

 L’Ente non svolge attività diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017.

La Fondazione Pro Valtellina è stata è stata iscritta con la denominazione FONDAZIONE
PRO VALTELLINA ENTE FILANTROPICO nella sezione C “ENTI FILANTROPICI” del Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs. 3.7.2017 n. 117 e
dell’art. 17 del DM n. 106 del 15.09.2022. La Fondazione fa parte del gruppo di Fondazioni
di Comunità coordinato dalla Fondazione Cariplo. Quest’ultima annualmente eroga un
contributo alle Fondazioni di Comunità, tra cui anche la nostra, vincolato a determinati
criteri per le erogazioni tramite bandi sul territorio.

[4] … “in caso di impresa sociale indicare il riferimento all’articolo 3 comma 2 del D.lgs. n. 112/2017”
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE [5]
 
Consistenza e composizione della base associativa

L’Ente non ha base associativa essendo la sua forma giuridica quella della Fondazione.
 
Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilità e composizione degli organi

Con riferimento al Consiglio di amministrazione lo statuto prevede, all’articolo 6, che la
Fondazione è amministrata da un Consiglio di Amministrazione di quattordici membri, il
quale è investito di tutte le facoltà e di tutti i più ampi poteri, nessuno escluso ed
eccettuato e rimossa quindi ogni eccezione, con le sole limitazioni imposte dalle leggi
vigenti.
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Il Consiglio di amministrazione è l’organo esecutivo
nominato dal Consiglio di Amministrazione in
carica all’atto del rinnovo cui è affidata la
conduzione dell’Ente, nel rispetto della mission e
dello statuto; il Consiglio dura in carica cinque
anni ed è rieleggibile per non più di due volte
consecutive.

Il Consiglio di amministrazione attualmente in carica è stato nominato in data 28/02/2019.

Al termine dell’esercizio il Consiglio di amministrazione era composto da 14 consiglieri.

Attualmente esso è composto da 14 consiglieri.

Le cariche del Consiglio di Amministrazione sono svolte gratuitamente[6].

[5] Struttura, governo e amministrazione: consistenza e composizione della base sociale /associativa (se esistente); sistema di governo e controllo,
articolazione, responsabilità e composizione degli organi (indicando in ogni caso nominativi degli amministratori e degli altri soggetti che ricoprono cariche
istituzionali, data di prima nomina, periodo per il quale rimangono in carica, nonché eventuali cariche o incaricati espressione di specifiche categorie di soci
o associati); quando rilevante rispetto alle previsioni statutarie, approfondimento sugli aspetti relativi alla democraticità interna e alla partecipazione degli
associati alla vita dell’ente; mappatura dei principali stakeholder (personale, soci, finanziatori, clienti/utenti, fornitori, pubblica amministrazione, collettività)
e modalità del loro coinvolgimento. In particolare, le imprese sociali (ad eccezione delle imprese sociali costituite nella forma di società cooperativa a
mutualità prevalente e agli enti religiosi civilmente riconosciuti di cui all’art. 1, comma 3 del decreto legislativo n. 112/2017 «Revisione della disciplina in
materia di impresa sociale») sono tenute a dar conto delle forme e modalità di coinvolgimento di lavoratori, utenti e altri soggetti direttamente interessati
alle attività dell’impresa sociale realizzate ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 112/2017;.
[6] … eventualmente indicare l’eventuale gratuità delle cariche.



Nome e
Cognome Carica

Data di
prima

nomina

Scadenza della
carica Poteri attribuiti Codice fiscale

Dell’Acqua
Marco
Antonio

Presidente 11/12/2008 approvazione del
  bilancio al 31/12/2023

a) convocare e presiedere il Consiglio di
Amministrazione ed il Comitato Esecutivo;

    b) provvedere all'esecuzione delle delibere del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato

Esecutivo ed intrattenere i rapporti con le
  autorità e le pubbliche amministrazioni;

    c) sovrintendere all'andamento generale della
Fondazione ed alla gestione del suo patrimonio;

    d) curare l'osservanza dello Statuto e
promuoverne la modifica qualora si renda

necessario;
    e) firmare gli atti e quanto occorra per

l'esplicazione di tutti gli affari che vengono
deliberati, adottando, in caso d'urgenza, e ove non

sia possibile una tempestiva convocazione del
Consiglio di Amministrazione, ogni provvedimento

opportuno, sottoponendolo poi a ratifica del
Consiglio di Amministrazione alla sua prima

riunione.    

DLLMCN66E29L175G

Pola Anna
Maria

Vice
  Presidente 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
Stessi poteri del Presidente in caso di sua assenza o

impedimento. PLONMR48H69L175J

Ballantini
Mario Consigliere 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  BLLMRA58P14C869N

Tornadù
Costantino Consigliere 26/06/2023 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  TRNCTN66E23L244S

Del Giorgio
don Andrea Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023 DLGNDR75E28C623S

Murgolo
Lorenzo Consigliere 28/01/2013 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  MRGLNZ78D30I829K

De Giorgio
Maria Grazia Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  DGRMGR67B60L175V

Pasini
Piergiordano Consigliere 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  PSNPGR51T05G829V

Ghilotti Carla Consigliere 28/02/2019 approvazione del
bilancio al 31/12/2023

  GHLCRL66E62L175P

Garozzo
Valeria Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  GRZVLR79T56I829Z

Rigamonti
Michele Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  RGMMHL72H08I829V

Caligari
Daniele Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  CLGDNL58E12C623X

Trinca Colonel
Ettore Consigliere 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  TRNTTR69D19E200I

Carmenini
Maria Rita Consigliere 24/05/2021 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  CRMMRT71E10E435H
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Nome e
Cognome Carica

Data di
prima

nomina

Scadenza della
carica Poteri attribuiti Codice fiscale

Dell’Acqua
Marco
Antonio

Presidente 11/12/2008 approvazione del
  bilancio al 31/12/2023

a) convocare e presiedere il Consiglio di
Amministrazione ed il Comitato Esecutivo;

    b) provvedere all'esecuzione delle delibere del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato

Esecutivo ed intrattenere i rapporti con le
  autorità e le pubbliche amministrazioni;

    c) sovrintendere all'andamento generale della
Fondazione ed alla gestione del suo patrimonio;

    d) curare l'osservanza dello Statuto e
promuoverne la modifica qualora si renda

necessario;
    e) firmare gli atti e quanto occorra per

l'esplicazione di tutti gli affari che vengono
deliberati, adottando, in caso d'urgenza, e ove non

sia possibile una tempestiva convocazione del
Consiglio di Amministrazione, ogni provvedimento

opportuno, sottoponendolo poi a ratifica del
Consiglio di Amministrazione alla sua prima

riunione.    

DLLMCN66E29L175G

Pola Anna
Maria

Vice
  Presidente 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
Stessi poteri del Presidente in caso di sua assenza o

impedimento. PLONMR48H69L175J

Ballantini
Mario Consigliere 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  BLLMRA58P14C869N

Tornadù
Costantino Consigliere 26/06/2023 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  TRNCTN66E23L244S

Del Giorgio
don Andrea Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023 DLGNDR75E28C623S

Murgolo
Lorenzo Consigliere 28/01/2013 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  MRGLNZ78D30I829K

De Giorgio
Maria Grazia Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  DGRMGR67B60L175V

Pasini
Piergiordano Consigliere 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  PSNPGR51T05G829V

Ghilotti Carla Consigliere 28/02/2019 approvazione del
bilancio al 31/12/2023

  GHLCRL66E62L175P

Garozzo
Valeria Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  GRZVLR79T56I829Z

Rigamonti
Michele Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  RGMMHL72H08I829V

Caligari
Daniele Consigliere 28/02/2019 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  CLGDNL58E12C623X

Trinca Colonel
Ettore Consigliere 11/12/2008 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  TRNTTR69D19E200I

Carmenini
Maria Rita Consigliere 24/05/2021 approvazione del

bilancio al 31/12/2023
  CRMMRT71E10E435H

Composizione Consiglio di Amministrazione 
alla data di redazione del presente bilancio sociale:
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Lo Statuto prevede, all’articolo 13, la nomina di un Organo di Controllo. L’Organo di
Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs 8 giugno 2001,
n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L’Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalità
civiche, solidaristiche e di utilità sociale, ed attesta che l’eventuale bilancio sociale sia stato
redatto in conformità alle linee guida ministeriali.

L’Organo di Controllo in carica è stato nominato dal Consiglio di Amministrazione in data
28/02/2019.
Ai componenti dell’Organo di Controllo. è stato deliberato un compenso complessivo
annuo di € 2.806 (più cassa professionale ed IVA).
All’Organo di Controllo non è attribuita la funzione di revisione legale dei conti ai sensi
dell’articolo 31 del D.lgs. n. 117/2017[7] anche perché non ricorrono i requisiti inerenti il
superamento dei relativi limiti. All’Organo di Controllo non è attribuita anche la funzione di
Organismo di vigilanza ex D.lgs. 231/01 ai sensi dell’articolo 30 del D.lgs. n. 117/2017.

Composizione Organo di controllo 

[7] Nel caso di impresa sociale citare l’art. 10 comma 5 del D.lgs. n. 112/2017.

Nome e
Cognome Carica

Data di
prima

nomina

Scadenza
della carica Poteri attribuiti

Compenso
deliberato Codice fiscale

Lara 
Muffatti 

Presidente
Collegio
Revisori

12/03/2015 
approvazione
del bilancio al
31/12/2023  

Controllare l’amministrazione della
Fondazione, vigilare sull’osservanza della

legge e dello Statuto ed accertare la regolare
tenuta della contabilità sociale.  

  EURO
1.182,22

  

  MFFLRA69B68I8219Y
  

Elena Del
Marco

Membro
effettivo 

12/03/2015 
approvazione
del bilancio al
31/12/2023  

Controllare l’amministrazione della
Fondazione, vigilare sull’osservanza della

legge e dello Statuto ed accertare la regolare
tenuta della contabilità sociale.  

  EURO 
  788,14

  

  DLMLNE74C42I8219A
  

Giacomo Dino
Trinchera 

Membro
effettivo 

28/02/2019 
approvazione
del bilancio al
31/12/2023  

Controllare l’amministrazione della
Fondazione, vigilare sull’osservanza della

legge e dello Statuto ed accertare la regolare
tenuta della contabilità sociale.  

  EURO 
  788,14

  

 
TRNGMD78M12C623X

  

Nicola
Scherini 

Membro
supplente 

28/02/2019 
approvazione
del bilancio al
31/12/2023  

Controllare l’amministrazione della
Fondazione, vigilare sull’osservanza della

legge e dello Statuto ed accertare la regolare
tenuta della contabilità sociale.  

  -------------
  

  SCHNCL73S26I829D
   
  

Fabrizio
Zanella 

Membro
supplente 28/02/2019 

approvazione
del bilancio al
31/12/2023  

Controllare l’amministrazione della
Fondazione, vigilare sull’osservanza della

legge e dello Statuto ed accertare la regolare
tenuta della contabilità sociale.  

  -------------
  

  ZNLFRZ58P20C628N
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Riguardo all’attribuzione di altre cariche istituzionali lo statuto prevede all’articolo 5 che,
oltre al Consiglio di Amministrazione ed all’Organo di Controllo, sono organi della
Fondazione anche: il Presidente, il Vice Presidente ed il Comitato esecutivo. Inoltre, lo
statuto prevede all’art. 12 la nomina da parte del Consiglio di Amministrazione di un
Segretario. A tal proposito si segnala che, in corso d’anno, si è proceduto alla nomina del
nuovo Segretario Generale nella persona della Sig.ra Lucia Foppoli, già consigliere nonché
membro del Comitato Esecutivo.

Attribuzione altre cariche istituzionali

Nome e
Cognome Carica

Data di
prima

nomina

Scadenza della
carica Poteri attribuiti Codice fiscale

Marco Antonio
Dell’Acqua

Presidente 11/12/2008 approvazione del
  bilancio al 31/12/2023

Rappresentanza fondazione
  Convocazione Consiglio 

  Esecuzione delibere
  Osservanza Statuto 

DLLMCN66E29L175G 

Anna Pola   Vice
Presidente

  

11/12/2008 approvazione del
  bilancio al 31/12/2023

Sostituzione Presidente in caso di sua
assenza ed impedimento 

PLONMR48H69L175J 

Marco Antonio
Dell’Acqua

Comitato
Esecutivo 

11/12/2008 approvazione del
  bilancio al 31/12/2023

Poteri di ordinaria amministrazione su
delega del Consiglio di Amministrazione  

DLLMCN66E29L175G 

Foppoli Lucia Segretario 26/06/2023 approvazione del
  bilancio al 31/12/2023

Redazione Verbali
Collaborazione elaborazione programmi

attività
Sovraintendere contabilità

FPPLGR58R51B049F

Bilancio
Sociale
2023 13
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Funzionamento degli organi di governance

Nel corso del 2023 il Consiglio di amministrazione si è riunito per deliberare nelle occasioni
indicate nella seguente tabella.

1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Comunicazioni del Presidente; 
3. Comunicazioni del Segretario;
4. Trasferimenti territoriali: adempimenti connessi; nuovo regolamento territoriali 2023; accettazione
gestione dei fondi, documento programmatico anno 2023;
5. Esame bozza bandi territoriali: nr. 1/2023 “Cultura ed ambiente”; nr. 2/2023 “Servizi alla persona”:
deliberazioni inerenti e conseguenti;
6. Istituzione Commissione di valutazione specifica per l’esame domande scadenti il 31/03/2023 sul
bando territoriale “Estate 2023”: nomina componenti;
7. Progetto “ProPositivi”: aggiornamento;
8. Varie ed eventuali.

22/03/2023

Sintesi ordine del giornoData

1

1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Proposta di sottoscrizione di partecipazione al capitale di società benefit; deliberazioni inerenti e
conseguenti;
3. Sottoscrizione nuovo Fondo patrimoniale;
4. Esame delle domande presentate sul bando 6/2022 “Estate 2023”: deliberazioni inerenti e
conseguenti;
5. Proposta di contributo fuori bando “Territoriali 2023”: deliberazioni inerenti e conseguenti;
6. Premio “Costruiamo il Futuro” 2023: deliberazioni inerenti e conseguenti;
7. Premio “Rezio Donchi” 2023: deliberazioni inerenti e conseguenti;
8. Situazione investimenti patrimoniali al 31/03/2023;
9. Approvazione bozza di bilancio esercizio 31/12/2022: deliberazioni inerenti e conseguenti;
10. Approvazione bozza bilancio sociale 2022: deliberazioni inerenti e conseguenti;
11. Proposta istituzione commissione per la verifica della rendicontazione dei progetti e conseguente
liquidazione del contributo;
12. Comunicazioni del Presidente;
13. Varie ed eventuali.

26/04/2023

2

1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Comunicazioni del Presidente;
3. Avvio procedure per il rinnovo degli organi sociali: comunicazioni del Presidente;
4. Bando Emblematici Provinciali 2023: deliberazioni inerenti e conseguenti;
5. Esame domande contributi fuori bando “Territoriali 2023”: deliberazioni inerenti e conseguenti;
6. Costituzione “Le Village CA delle Alpi Società benefit Srl”: comunicazioni;
7. Comunicazione del Segretario;
8. Varie ed eventuali.

30/05/2023

3
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1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Comunicazioni del Presidente;
3. Presa d’atto dimissioni di un Consigliere di Amministrazione; nomina nuovo componente;
4. Nomina componente del Comitato Esecutivo;
5. Nomina Segretario, durata dell’incarico, determinazione compenso e conferimento poteri;
6. Esame domande contributi fuori bando “Territoriali 2023”: deliberazioni inerenti e conseguenti;
7. Esame delle domande presentate sul bando 1/2023 “Cultura e ambiente”: deliberazioni inerenti e
conseguenti;
8. Esame richiesta di patrocinio; deliberazioni inerenti e conseguenti;
9. Approvazione del progetto di fusione per incorporazione in Fondazione Pro Valtellina O.N.L.U.S. -
Organizzazione Non Lucrativa di Utilità Sociale di Fondazione Gruppo Credito Valtellinese;
10. Operazioni sul patrimonio detenuto in Intesa San Paolo: conferimento di poteri al Consigliere
Ettore Trinca Colonel;
11. Attivazione stage per progetto “Comunicazione digitale 2022” bando Capacity building di
Fondazione Cariplo: esame schema di convenzione di tirocinio; progetto formativo individuale:
provvedimenti inerenti e conseguenti;
12. Aggiornamento progetto “ProPositivi”;
13. Varie ed eventuali.

26/06/2023

Sintesi ordine del giornoData

4

1. Approvazione verbale della seduta precedente; 
2. Comunicazioni del Presidente;
3. Aggiornamento progetto “ProPositivi” (VP Anna Pola);
4. Aggiornamento situazione rendicontazione e liquidazione progetti;
5. Esame domande contributi bando “Emblematici Provinciali 2023”: deliberazioni inerenti e
conseguenti; 
6. Esame domande contributi Bando “Adolescenti Fragili 2023”: deliberazioni inerenti e conseguenti;
7. Istituzione commissione valutazione nomine per procedura rinnovo organi consiliari;
8. Revoche contributi assegnati;
9. Analisi situazione economica, finanziaria e patrimoniale al 30 settembre 2023;
10. Varie e eventuali.

16/10/2023

5

1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Comunicazioni del Presidente; 
3. Progetto ProPositivi - Osservatorio provinciale per il “contrasto alle povertà e alle vulnerabilità”:
intervento sul primo quaderno, Andamento dei redditi in Provincia di Sondrio, di Conte Massimo di
CODICI Ricerca e intervento, facilitatore del progetto ProPositivi;
4. Revoca contributi assegnati: deliberazioni inerenti e conseguenti;
5. Esame bilancio di previsione 2024: deliberazioni inerenti e conseguenti;
6. Esame progetti Bando territoriale Servizi alla persona n. 2/2023: deliberazioni inerenti e
conseguenti;
7. Esame bozza testo Bando territoriale “Giovani - Estate 2024” e nomina commissione di
valutazione: deliberazioni inerenti e conseguenti;
8. Esame richiesta “fuori bando territoriale” per progetto nr. 3083 Parrocchia di S. Abbondio –
Stazzona di Villa di Tirano: deliberazioni inerenti e conseguenti;
9. Premio ”Rezio Donchi” 2024: deliberazioni inerenti e conseguenti;
10. Esame proposta di ACinque per erogazione di contributi alle FdC;
11. Varie ed eventuali.

22/11/2023

6

15



Bilancio
Sociale
2023

Mappatura dei principali stakeholder e modalità del loro coinvolgimento

Definizione di Stakeholder

Sono portatori d’interesse, o stakeholders, tutti i soggetti intesi come individui, gruppi, enti
o società che hanno con la Fondazione relazioni significative; essi sono a vario titolo
coinvolti nelle attività dell’Ente per le relazioni di scambio che intrattengono con essa o
perché ne sono significativamente influenzati.
Con i portatori di interesse si persegue l’obiettivo di intercettare e comprendere i bisogni
personali e del territorio, di cooperare con loro per individuare gli obiettivi e le strategie
più sinergiche, trovare gli strumenti più idonei a realizzare azioni ritenute prioritarie e in
linea con la visione e missione dell’Ente.
Distinguiamo in essi due grandi tipologie: “1_Beneficiari progetti” e “2_Donatori”.

1_Beneficiari progetti

 Ente Beneficiario Settore
Idevv  -  GROSIO - SO - ID=1667 Attività culturali e artistiche

associazione culturale Piuro Cultura - PIURO - SO - ID=5522 Attività culturali e artistiche

LIONS CLUB SONDRIO HOST  -  - SONDRIO - SO - ID=2197 Attività culturali e artistiche

ASSOMIDOP - ASSOCIAZIONE MOSTRA INTERNAZIONALE DEI DOCUMENTARI SUI PARCHI - SONDRIO - SO - ID=4628 Ambiente

Associazione Culturale Un Ponte di storie - PONTE IN VALTELLINA - SO - ID=4636 Attività culturali e artistiche

Fondazione Luigi Bombardieri - SONDRIO - SO - ID=1656 Ambiente

Associazione Amici della Val Codera odv - NOVATE MEZZOLA - SO - ID=1957 Attività culturali e artistiche

Valmalenco Verticale ASD - CHIESA IN VALMALENCO - SO - ID=5539 Attività culturali e artistiche

Associazione Giardino Alpino Valcava - Madesimo ODV - MADESIMO - SO - ID=1396 Ambiente

associazione musicale Le Altre Note - BORMIO - SO - ID=1992 Attività culturali e artistiche

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SPARTIACQUE - SONDRIO - SO - ID=4408 Attività culturali e artistiche

PARROCCHIA SS. FABIANO E SEBASTIANO Località Rogorbello - VERVIO - SO -  Attività culturali e artistiche

Associazione Culturale B.Love - BERBENNO DI VALTELLINA - SO - ID=4646 Attività culturali e artistiche

PARROCCHIA SANTO STEFANO DI MAZZO -CENTRO DI ASCOLTO CARITAS - MAZZO DI VALTELLINA - SO - ID=2949 Attività culturali e artistiche

Consorzio Turistico Media Valtellina - TIRANO - SO - ID=5547 Attività culturali e artistiche

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SPARTIACQUE - SONDRIO - SO - ID=4408 Attività culturali e artistiche

ASSOCIAZIONE TEATRO INVITO - LECCO - LC - ID=4630 Attività culturali e artistiche

COOPERATIVA SOCIALE ATTIVAMENTE - SONDRIO - SO - ID=2032 Assistenza sociale

Corpo Musicale Delebio aps di Delebio - DELEBIO - SO - ID=1104 Attività culturali e artistiche

APS CORPO BANDISTICO I FIATI DI GROSIO - GROSIO - SO - ID=4644 Attività culturali e artistiche

FILARMONICA DI TRAONA - TRAONA - SO - ID=5100 Attività culturali e artistiche

Associazione Nazionale delle Bande Italiane Autonome Provincia di sondrio - TRAONA - SO - ID=5106 Attività culturali e artistiche

Musica cittadina Chiavenna  -  - CHIAVENNA - SO - ID=5108 Attività culturali e artistiche

Gruppo Amici della Musica Albosaggia Corpo musicale di Albosaggia - ALBOSAGGIA - SO - ID=976 Attività culturali e artistiche

Oratorio Sondrio - APS  -  SONDRIO - SO - ID=4825 Assistenza sociale

Associazione Nazionale Mutilati Invalidi Civili  -  - SONDRIO - SO - ID=5104 Assistenza sociale

COOPERATIVA SOCIALE NICOLO' RUSCA Onlus  -  - SONDRIO - SO - ID=98 Istruzione

COOPERATIVA SOCIALE ATTIVAMENTE  -  - SONDRIO - SO - ID=2032 Assistenza sociale

LIONS  CLUB SONDRIO HOST  -  - SONDRIO - SO - ID=2197 Assistenza sociale
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 Ente Beneficiario Settore
LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO I TUMORI ( LILT ) - ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI SONDRIO E.T.S. - SONDRIO - SO - ID=1943 Sanità

U.N.I.T.A.L.S.I. -  SOTTOSEZIONE DI SONDRIO - SONDRIO - SO - ID=5110 Assistenza sociale

Parrocchia S. Martino - Tirano  Assistenza sociale

Passi e crinali - RHO - MI - ID=4618 Sport e ricreazione

Associazione Genitori in Rete ODV - MORBEGNO - SO - ID=3164 Istruzione

iSPETTORIA SALESIANA LOMBARDO EMILIANA - MILANO - MI - ID=2514 Sport e ricreazione

Namastè Sondrio ASD - MANTELLO - SO - ID=5113 Sport e ricreazione

Fantamici - organizzazione di volontariato c/o LAVOPS - SONDRIO - SO - ID=1324 Istruzione

PARROCCHIA DELLA SS TRINITA' DI PONCHIERA - SONDRIO - SO - ID=47 Sport e ricreazione

FONDAZIONE TOMASO AMBROSETTI - MORBEGNO - SO - ID=4418 Istruzione

P.G.S. AUXILIUM ASD  -  SONDRIO - SO - ID=382 Sport e ricreazione

Andepianerò - Aps - DELEBIO - SO - ID=5486 Sport e ricreazione

Parrocchia S. Eufemia - TEGLIO - SO - ID=4842 Sport e ricreazione

COOPERATIVA SOCIALE NICOLO' RUSCA Onlus - SONDRIO - SO - ID=98 Istruzione

FONDAZIONE TOMASO AMBROSETTI - MORBEGNO - SO - ID=4418 Istruzione

Nuova Sondrio calcio ssd a rl - SONDRIO - SO - ID=5488 Sport e ricreazione

SANIVALL-SOCIETA'COOPERATIVA SOCIALE ONLUS - SONDRIO - SO - ID=2034 Sport e ricreazione

ASD US CHIAVENNESE - POLISPORTIVA - CHIAVENNA - SO - ID=5490 Sport e ricreazione

ANA Associazione Nazionale Alpini - sezione Valtellinese - SONDRIO - SO - ID=4829 Sport e ricreazione

PARROCCHIA S. FEDELE, MARTIRE POGGIRIDENTI - POGGIRIDENTI - SO - ID=5492 Sport e ricreazione

Oratorio Sondrio - APS - SONDRIO - SO - ID=4825 Istruzione

Parrocchia S. Martino - Tirano - TIRANO - SO - ID=233 Sport e ricreazione

Parrochia San Maurizio - PONTE IN VALTELLINA - SO - ID=5494 Sport e ricreazione

PARROCCHIA S.GIORGIO MARTIRE MONTAGNA IN VALTELLINA - MONTAGNA IN VALTELLINA - SO - ID=2311 Sport e ricreazione

Associazione NOI Giochiamoci - CHIAVENNA - SO - ID=5501 Sport e ricreazione

Società filarmonica di Talamona - TALAMONA - SO - ID=5503 Sport e ricreazione

FONDAZIONE ALBOSAGGIA - ALBOSAGGIA - SO - ID=4608 Istruzione

iSPETTORIA SALESIANA LOMBARDO EMILIANA - MILANO - MI - ID=2514 Sport e ricreazione

ASD PENTACOM - TRESIVIO - SO - ID=95 Sport e ricreazione

ASSOCIAZIONE SAN LUIGI GONZAGA - ORATORIO DI MORBEGNO - MORBEGNO - SO - ID=5505 Sport e ricreazione

GRANDANGOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - SONDRIO - SO - ID=2506 Sport e ricreazione

PARROCCHIA S.ALESSANDRO  -  - LOVERO - SO - ID=974 Sport e ricreazione

Forme Società Cooperativa Sociale Ardesia - SONDRIO - SO - ID=1484 Sport e ricreazione

parrocchia san martino  -  GORDONA - SO - ID=5507 Sport e ricreazione

PARROCCHIA SS. CROCIFISSO E S. ANTONIO DI PIATEDA - PIATEDA - SO - ID=2341 Sport e ricreazione

ASSOCIAZIONE ANFFAS SONDRIO APS - SONDRIO Sport e ricreazione

SONDRIO RUGBY SCARL -  SONDRIO - SO - ID=5509 Sport e ricreazione

associazione amici del bambino - MORBEGNO - SO - ID=4610 Istruzione

FONDAZIONE TOMASO AMBROSETTI - MORBEGNO - SO - ID=4418 Istruzione

CSV Monza Lecco Sondrio - ID=5130 Filantropia e volontariato

Croce Rossa Italiana - Comitato di Sondrio - SONDRIO - SO - ID=636 Sanità

Parrocchia S.Abbondio di Stazzona - VILLA DI TIRANO - SO - ID=213 Tutela del patrimonio storico e artistico

SPORTINESS SOCIETA' SPORTIVA DILETTANTISTICA A R.L. - SONDRIO - SO - ID=2561 Filantropia e volontariato

COMITATO PREMIO INTERNAZIONALE MATTEO BAUMGARTEN Onlus - VALDIDENTRO - SO - ID=4538 Attività culturali e artistiche

Associazione Nazionale Insigniti Onoreficenze Cavalleresche ANIOC ID=5690 Filantropia e volontariato

Sol.Co Sondrio "Solidarietà e cooperazione" Consorzio di Cooperative sociali - Società Cooperativa S - SONDRIO - SO - ID=747 Assistenza sociale

AIDO Gruppo Comunale di Sondrio - ID=5691 Attività culturali e artistiche

EDUCARE INSIEME ODV  -  ID=5118 Attività culturali e artistiche

17



Bilancio
Sociale
2023

 Ente Beneficiario Settore
PARROCCHIA SANTI GERVASIO E PROTASIO - SONDRIO - SONDRIO - SO - ID=55 Promozione della comunità locale

Associazione La Voce di Daniele - BUGLIO IN MONTE - SO - ID=4870 Sport e ricreazione

Associazione dappertutto OdV - TORRE DI SANTA MARIA - SO - ID=4868 Assistenza sociale

il Contatto APS  -  SONDRIO - SO - ID=4516 Assistenza sociale

Parrocchia San Maurizio - PONTE IN VALTELLINA - SO - ID=854 Assistenza sociale

COMITATO PREMIO INTERNAZIONALE MATTEO BAUMGARTEN Onlus - VALDIDENTRO - SO - ID=4538 Attività culturali e artistiche

Fondazione Giardino d'infanzia di Tirano - TIRANO - SO - ID=1509 Sport e ricreazione

Fondazione Costruiamo il Futuro - BARZANO' - LC - ID=4554 Filantropia e volontariato

GRANDANGOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - SONDRIO - SO - ID=2506 Assistenza sociale

Parrocchia  Santi Gervasio e Protasio  -  SONDRIO - SO - ID=826 Attività religiose

Sol.Co Sondrio "Solidarietà e cooperazione" Consorzio di Cooperative sociali - Società Cooperativa S - SONDRIO - SO - ID=747 Assistenza sociale

PARROCCHIA SANTI GERVASIO E PROTASIO - SONDRIO - SONDRIO - SO - ID=55 Assistenza sociale

Parrocchia San Giovanni Battista Morbegno - MORBEGNO - SO - ID=5120 Assistenza sociale

Liceo Nervi Ferrari - MORBEGNO - SO - ID=2350 Assistenza sociale

COMUNE DI PEDESINA - PEDESINA - SO - ID=5583 Assistenza sociale

2_Donatori

Donatori Denominazione Area di intervento

  Donatori privati ed enti di finanziamento   ACSM AGAM SPA   Tutte le aree
  

  Ente di finanziamento per fondi territoriali   Fondazione Cariplo
  

  Tutte le aree
  

Donatori Enti pubblici

Unione Comuni Lombarda Valmalenco
Provincia di Sondrio
Comm. e Tur. della Provincia di Sondrio
Comune di Piateda
Comune di Madesimo
Comune di Montagna In Valtellina
Comune di Albosaggia

Personale 

Con riferimento al personale dipendente si segnala che l’Ente ha adottato apposite
procedure e piani con riferimento:

al rispetto delle pari opportunità per l’accesso alle diverse posizioni lavorative e nei
percorsi di avanzamento delle carriere;
alla politica relativa alla salute e sicurezza dei lavoratori, agli impegni assunti, ai
risultati attesi e alla coerenza ai valori dichiarati;
alla presenza di un piano di welfare aziendale o di incentivazione del personale;
alla presenza di procedure che favoriscano la conciliazione vita lavoro. 
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4. PERSONE CHE OPERANO PER L‘ENTE [8]
 
Nelle seguenti tabelle sono raccolte alcune informazioni ritenute significative con
riferimento al personale utilizzato dalla Fondazione per l’esercizio delle attività volte al
perseguimento delle proprie finalità.

[8] Persone che operano per l’ente: tipologie, consistenza e composizione del personale che ha effettivamente operato per l’ente (con esclusione quindi dei
lavoratori distaccati presso altri enti, cd. «distaccati out ») con una retribuzione (a carico dell’ente o di altri soggetti) o a titolo volontario, comprendendo e
distinguendo tutte le diverse componenti; (11) attività di formazione e valorizzazione realizzate. Contratto di lavoro applicato ai dipendenti. Natura delle
attività svolte dai volontari; struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennità di carica e modalità e importi dei rimborsi ai volontari: emolumenti,
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati; rapporto tra
retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti dell’ente; in caso di utilizzo della possibilità di effettuare rimborsi ai volontari a fronte
di autocertificazione, modalità di regolamentazione, importo dei rimborsi complessivi annuali e numero di volontari che ne hanno usufruito; Le
informazioni sui compensi di cui all’art. 14, comma 2 del codice del Terzo settore costituiscono oggetto di pubblicazione, anche in forma anonima, sul sito
internet dell’ente o della rete associativa cui l’ente aderisce.

*nota: non è inclusa la figura di una stagista operante da ottobre 2023 

Al personale dipendente è applicato il Contratto collettivo nazionale di lavoro Terziario
Confcommercio.

Ulteriori informazioni relative ai dipendenti

Nel corso dell’esercizio l’Ente non ha assunto complessivamente nuovi dipendenti. Inoltre,
non ci sono dimissioni da parte del personale dipendente.
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Compensi agli apicali

La seguente tabella illustra i compensi di competenza e pagati durante l’esercizio 2023 con
riferimento alle figure apicali dell’Ente.

Modalità di effettuazione rimborsi ai volontari a fronte autocertificazione

L’Ente non si è avvalso della facoltà prevista dall’articolo 17 del D.lgs. n. 117/2017 di
effettuare rimborsi ai volontari a fronte di autocertificazione. 

Le informazioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs.
n. 117/2017 costituiscono oggetto di pubblicazione,
anche in forma anonima, sul sito internet dell’Ente o
della rete associativa cui l’Ente aderisce.

Rimborsi spese ai volontari

Non sono stati corrisposti rimborsi spese ai volontari
durante il 2023. La seguente tabella, pertanto non
viene compilata.
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ [9]

5.1 Informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate nelle diverse attività

Come già più sopra indicato, l’Ente svolge attività di filantropia tramite la raccolta di
donazioni e l’impiego del rendimento del proprio patrimonio mobiliare ed immobiliare.
Nel corso dell’esercizio 2023 l’Ente ha erogato in favore di n. 90 progetti per un totale di
Euro 747.904.

 5.2. Erogazioni filantropiche 

Di seguito vengono dettagliati suddetti progetti dando atto delle relative elargizioni
erogate per finalità filantropiche e di beneficenza ai vari Enti beneficiari durante il 2023.

[9] Obiettivi e attività: informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate nelle diverse aree di attività, sui beneficiari diretti e indiretti, sugli output
risultanti dalle attività poste in essere e, per quanto possibile, sugli effetti di conseguenza prodotti sui principali portatori di interessi. Se pertinenti possono
essere inserite informazioni relative al possesso di certificazioni di qualità. Le attività devono essere esposte evidenziando la coerenza con le finalità
dell’ente, il livello di raggiungimento degli obiettivi di gestione individuati, gli eventuali fattori risultati rilevanti per il raggiungimento (o il mancato
raggiungimento) degli obiettivi programmati; per gli enti filantropici: elenco e importi delle erogazioni deliberate ed effettuate nel corso dell’esercizio, con
l’indicazione dei beneficiari diversi dalle persone fisiche, numero dei beneficiari persone fisiche, totale degli importi erogati alle persone fisiche;
elementi/fattori che possono compromettere il raggiungimento dei fini istituzionali e procedure poste in essere per prevenire tali situazioni. 

 Ente Beneficiario  Progetto  Erogato 

Idevv - GROSIO - SO - ID=1667 Archivio sonoro 10.000,00 €

associazione culturale Piuro Cultura - PIURO - SO - ID=5522 Progetto Musica Bregaglia 2023 9.600,00 €

LIONS CLUB SONDRIO HOST - SONDRIO - SO - ID=2197 LA MILANESIANA 9.600,00 €

ASSOMIDOP - ASSOCIAZIONE MOSTRA INTERNAZIONALE DEI DOCUMENTARI SUI
PARCHI - SONDRIO - SO - ID=4628

Sondrio Festival - Mostra Internazionale dei Documentari
  sui Parchi - 37esima edizione

18.001,20 €

Associazione Culturale Un Ponte di storie - PONTE IN VALTELLINA - SO - ID=4636 Un Ponte di storie, VI edizione 2023 8.400,00 €

Fondazione Luigi Bombardieri - SONDRIO - SO - ID=1656 LA SCUOLA VA IN MONTAGNA 7.200,00 €

Associazione Amici della Val Codera odv - NOVATE MEZZOLA - SO - ID=1957 San Giorgio racconta 8.977,00 €

Valmalenco Verticale ASD - CHIESA IN VALMALENCO - SO - ID=5539 Alt(r)o Festival Valmalenco, i paesaggi invisibili 14.500,00 €

Associazione Giardino Alpino Valcava - Madesimo ODV - MADESIMO - SO - ID=1396 La lettura del paesaggio: introduzione ad un mondo di vita 3.600,00 €

associazione musicale Le Altre Note  - BORMIO - SO - ID=1992 LeAltreNote Valtellina Festival 2023 14.150,00 €

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SPARTIACQUE - SONDRIO - SO - ID=4408 Verde Brillante Revival 24.080,00 €

PARROCCHIA SS. FABIANO E SEBASTIANO Località Rogorbello - VERVIO - SO  IL SUONO CHE RICHIAMA 10.950,00 €

Associazione Culturale  B.Love - BERBENNO DI VALTELLINA - SO - ID=4646 B.EST ROCK FESTIVAL 2023 12.720,00 €

PARROCCHIA SANTO STEFANO DI MAZZO - CENTRO DI ASCOLTO CARITAS - MAZZO
DI VALTELLINA - SO - ID=2949

RIDARE VOCE ALLA 
  PAROLA

8.455,00 €

Consorzio Turistico Media Valtellina - TIRANO - SO - ID=5547 Amleto in Bellaguarda 9.720,00 €

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SPARTIACQUE - SONDRIO - SO - ID=4408 Verde brillante: sentieri di teatro tra i vigneti (IDROL104) 500,00 €

ASSOCIAZIONE TEATRO INVITO  -  - LECCO - LC - ID=4630 TEATRO E MUSICA IN VALCHIAVENNA (IDROL 116) 600,00 €

COOPERATIVA SOCIALE ATTIVAMENTE - SONDRIO - SO - ID=2032 LABORATORIO DI INCLUSIONE SOCIALE - DALLA FRAGILITA' ALL'AUTONOMIA 14.700,00 €

Corpo Musicale Delebio aps di Delebio - DELEBIO - SO - ID=1104 GIOVANI SUONATORI PER UNA BANDA VIVA (IDROL 185) 5.200,00 €

APS CORPO BANDISTICO I FIATI DI GROSIO  -  - GROSIO - SO - ID=4644 SI FA ... MUSICA! (IDROL 188) 7.036,39 €
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 Ente Beneficiario  Progetto  Erogato 

FILARMONICA DI TRAONA - TRAONA - SO - ID=5100 Musica giovanile nelle corti di Traona (IDROL 189) 3.900,00 €

Associazione Nazionale delle Bande Italiane Autonome Provincia di sondrio -
TRAONA - SO - ID=5106

ValtellinaMasterClass - Sulle note del FLAUTO (IDROL 190) 4.835,00 €

Musica cittadina Chiavenna - CHIAVENNA - SO - ID=5108 TUTTIINBANDA (IDROL 191) 5.200,00 €

Gruppo Amici della Musica Albosaggia Corpo musicale di Albosaggia - ALBOSAGGIA
- SO - ID=976

CAMPO ESTIVO MUSICALE GRUPPO AMICI DELLA MUSICA ALBOSAGGIA
(IDROL 192)

4.350,00 €

Oratorio Sondrio - APS - SONDRIO - SO - ID=4825 Educare in oratorio (IDROL 174) 300,00 €

Associazione Nazionale  Mutilati Invalidi Civili  -  - SONDRIO - SO - ID=5104 SONDRIO ACCESSIBILE - UNA CITTA' SMART (IDROL 176) 19.800,00 €

COOPERATIVA SOCIALE NICOLO' RUSCA Onlus  -  - SONDRIO - SO - ID=98 IL CAMPO DEL TESORO (IDROL 194) 13.300,00 €

COOPERATIVA SOCIALE ATTIVAMENTE  -  - SONDRIO - SO - ID=2032
"ABITARE INSIEME" -  CO-HOUSING SOCIALE NELL'AMBITO DELLA SALUTE
MENTALE (IDROL 177)

16.150,00 €

LIONS CLUB SONDRIO HOST  -  - SONDRIO - SO - ID=2197 Progetto Porcospini (IDROL 183) 13.700,00 €

LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO I TUMORI ( LILT )  -
  ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI SONDRIO E.T.S.  -  - SONDRIO - SO - ID=1943

SERVIZIO ALLA PERSONA LILT "Oltre la Prevenzione" (IDROL 184) 14.300,00 €

U.N.I.T.A.L.S.I. -  SOTTOSEZIONE DI SONDRIO  -  - SONDRIO - SO - ID=5110 PROGETTO  SCUOLA (IDROL 198) 6.700,00 €

Parrocchia S. Martino - Tirano  PER UN CALDO INVERNO…CON LA COPERTA DELLA SOLIDARIETÀ (IDROL 182) 13.200,00 €

Passi e crinali  -  RHO - MI - ID=4618
passeggiate someggiate e percorsi propedeutici all’attività sportiva in
ambiente per persone con dis

8.800,00 €

Associazione Genitori in Rete ODV  -  - MORBEGNO - SO - ID=3164
CON-TATTO Semi di partecipazione per una scuola innovatIva
  anno scol. 2022-2023 (IDROL 195)

19.800,00 €

iSPETTORIA SALESIANA LOMBARDO EMILIANA  -  - MILANO - MI - ID=2514 La meta in rete (IDROL 199) 19.800,00 €

Namastè Sondrio ASD  -  MANTELLO - SO - ID=5113 Pet therapy Valtellina (IDROL 201) 6.700,00 €

Fantamici - organizzazione di volontariato c/o LAVOPS - SONDRIO - SO - ID=1324 Diversità e Inclusione (IDROL 203) 4.400,00 €

PARROCCHIA DELLA SS TRINITA' DI PONCHIERA  -  - SONDRIO - SO - ID=47 CRESCERE E CONOSCERSI INSIEME ! (IDROL 197) 6.600,00 €

FONDAZIONE TOMASO AMBROSETTI  -  - MORBEGNO - SO - ID=4418 STARE BENE INSIEME (IDROL 202) 10.560,00 €

P.G.S. AUXILIUM ASD  -  SONDRIO - SO - ID=382 AUXILIUM CAMP 2023 (IDROL 217) 6.005,00 €

Andepianerò - Aps  -  DELEBIO - SO - ID=5486 "E... STATE INSIEME!" (IDROL 209) 5.540,00 €

Parrocchia S. Eufemia  -  TEGLIO - SO - ID=4842 Prendersi cura e servire - Grest 2023 (IDROL 223) 6.650,00 €

COOPERATIVA SOCIALE NICOLO' RUSCA Onlus - SONDRIO - SO - ID=98 I CARE (IDROL 220) 4.850,00 €

FONDAZIONE TOMASO AMBROSETTI - MORBEGNO - SO - ID=4418 E-STATE ANCORA INSIEME (IDROL 228) 6.600,00 €

Nuova Sondrio calcio ssd a rl - SONDRIO - SO - ID=5488 NUOVA SONDRIO CALCIO SUMMER CAMP 2023 (IDROL 226) 5.500,00 €

SANIVALL-SOCIETA'COOPERATIVA SOCIALE ONLUS  -  - SONDRIO - SO - ID=2034 -ATTIVITA' ESTIVE 2023- ai piedi della Sponda Orobica-(IDROL 218)  5.040,00 €

ASD US CHIAVENNESE - POLISPORTIVA  -  - CHIAVENNA - SO - ID=5490 SUMMER CAMP 2023 - ASD US CHIAVENNESE (IDROL 232) 5.500,00 €

ANA Associazione Nazionale Alpini - sezione Valtellinese - SONDRIO - SO - ID=4829 CAMPO SCUOLA 2023 (IDROL 231) 5.500,00 €

PARROCCHIA S. FEDELE, MARTIRE POGGIRIDENTI - POGGIRIDENTI - SO - ID=5492 Ragazzi Insieme 2023 (IDROL 238) 7.700,00 €

Oratorio Sondrio - APS  -  SONDRIO - SO - ID=4825 "I care" Sondrio (IDROL 211) 10.230,00 €

Parrocchia S. Martino -  Tirano - TIRANO - SO - ID=233 A tu per tutti - Tirano 2023 (IDROL 225) 6.130,00 €

Parrochia San Maurizio  -  PONTE IN VALTELLINA - SO - ID=5494 LabOratorio (IDROL 243) 5.250,00 €

PARROCCHIA S.GIORGIO MARTIRE MONTAGNA IN VALTELLINA - MONTAGNA IN
VALTELLINA - SO - ID=2311

ESTATE INSIEME 2023! (IDROL 246) 5.500,00 €

Associazione NOI Giochiamoci  -  - CHIAVENNA - SO - ID=5501 Estate con NOI (IDROL 242) 8.900,00 €

Società filarmonica di Talamona  -  - TALAMONA - SO - ID=5503 Bandistàa (IDROL 248) 5.500,00 €

FONDAZIONE ALBOSAGGIA - ALBOSAGGIA - SO - ID=4608 Centro estivo Albosaggia - Preadolescenti (IDROL 233) 5.650,00 €

iSPETTORIA SALESIANA LOMBARDO EMILIANA  -  - MILANO - MI - ID=2514 Un Bosco di Sogni 3.850,00 €

ASD PENTACOM  -  TRESIVIO - SO - ID=95 Estate insieme 2023 7.940,00 €

ASSOCIAZIONE SAN LUIGI GONZAGA - ORATORIO DI MORBEGNO - MORBEGNO -
SO - ID=5505

TUXTUTTI2023 5.500,00 €

GRANDANGOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - SONDRIO - SO - ID=2506 Estate per tutti! 7.700,00 €

PARROCCHIA S.ALESSANDRO - LOVERO - SO - ID=974 Lovero Bimbi Estate 2023 7.700,00 €

Forme Società Cooperativa Sociale Ardesia - SONDRIO - SO - ID=1484 Estate in Forme 5.500,00 €
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 Ente Beneficiario  Progetto  Erogato 
parrocchia san martino  -  GORDONA - SO - ID=5507 Tu per tutti - Grest Gordona 2023 4.950,00 €

PARROCCHIA SS. CROCIFISSO E S. ANTONIO DI PIATEDA - PIATEDA - SO - ID=2341 Grest comunità pastorale 2023 5.500,00 €

ASSOCIAZIONE ANFFAS SONDRIO APS - SONDRIO MARE INCLUSIVO 3.850,00 €

SONDRIO RUGBY SCARL - SONDRIO - SO - ID=5509 Sondrio Rugby Camp - Se Vuoi Puoi 5.500,00 €

associazione amici del bambino - MORBEGNO - SO - ID=4610 Affettività e sessualità: istruzioni per l'uso #IoCresco (IDROL 94) 3.093,50 €

FONDAZIONE TOMASO AMBROSETTI  -  - MORBEGNO - SO - ID=4418 Accordo di paternariato (IDROL 97) 5.625,00 €

CSV Monza Lecco Sondrio -  ID=5130 Casa delle Associazioni - Pro Valtellina Onlus 30.000,00 €

Croce Rossa Italiana - Comitato di Sondrio  -  - SONDRIO - SO - ID=636 Croce Rossa Sondrio per la popolazione 11.440,90 €

Parrocchia S.Abbondio di Stazzona  -  - VILLA DI TIRANO - SO - ID=213
Recupero e restauro dewlla ex cappella del Fadigado nella chiesa Maddona
della Neve

20.000,00 €

SPORTINESS SOCIETA' SPORTIVA DILETTANTISTICA A R.L.  -  - SONDRIO - SO -
ID=2561

Fondazione ProValtellina City run 2023 corri in aiuto 15.000,00 €

COMITATO PREMIO INTERNAZIONALE MATTEO BAUMGARTEN Onlus -
VALDIDENTRO - SO - ID=4538

Premio Baumgarten 2023 2.000,00 €

Associazione Nazionale Insigniti Onoreficenze Cavalleresche ANIOC - ID=5690 Una fiaba per i bambini dell'ABIO 1.500,00 €

Sol.Co Sondrio "Solidarietà e cooperazione" Consorzio di Cooperative sociali - 
Società Cooperativa S  -  - SONDRIO - SO - ID=747

Ricerca per il recluting e la fedelizzazione dei giovani nelle coop. sociali e negli
enti del terzo

5.000,00 €

AIDO Gruppo Comunale di Sondrio - ID=5691
Manifestazione celebrative del 50esimo di fondazione di AIDO Nazionale e
del 45esimo di AIDO Sondrio

1.500,00 €

EDUCARE INSIEME ODV - ID=5118 Impeto di vita - Don Luigi Giussani - Centenario della nascita 1.000,00 €

PARROCCHIA SANTI GERVASIO E PROTASIO - SONDRIO  -  - SONDRIO - SO - ID=55 Progetto cucina 900,00 €

Associazione La Voce di Daniele  -  - BUGLIO IN MONTE - SO - ID=4870 La vita è bella RUN 2023 1.200,00 €

Associazione dappertutto OdV  - TORRE DI SANTA MARIA - SO - ID=4868 Premio Rezio Donchi 2023 3.000,00 €

il Contatto APS  -  SONDRIO - SO - ID=4516 OLTRE 1.500,00 €

Parrocchia San Maurizio - PONTE IN VALTELLINA - SO - ID=854 Progetto cucina con le persone detenute 737,76 €

COMITATO PREMIO INTERNAZIONALE MATTEO BAUMGARTEN Onlus -
VALDIDENTRO - SO - ID=4538

Premio internazionale "Matteo Baumgarten" XXVII
  edizione anno 2023

2.000,00 €

Fondazione Giardino d'infanzia di Tirano - TIRANO - SO - ID=1509 Giochiamo con la musica ricordando Davide Boselli 1.200,00 €

Fondazione Costruiamo il Futuro - BARZANO' - LC - ID=4554 Premio Costruiamo il Futuro 2023 35.000,00 €

GRANDANGOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - SONDRIO - SO - ID=2506 Tam tam tempi di comunità - 2020-0059 4.510,00 €

Parrocchia  Santi Gervasio e Protasio - SONDRIO - SO - ID=826 Costruzione nuovo oratorio San Rocco Sondrio  2020-0056 2.496,40 €

Sol.Co Sondrio "Solidarietà e cooperazione" Consorzio di Cooperative sociali -
Società Cooperativa S - SONDRIO - SO - ID=747

Segni positivi crescono 2020-0057 3.380,78 €

PARROCCHIA SANTI GERVASIO E PROTASIO - SONDRIO - SONDRIO - SO - ID=55 IL RIFUGIO DEI CUORI (IDROL 139) 13.000,00 €

Parrocchia San Giovanni Battista Morbegno - MORBEGNO - SO - ID=5120
“Comunità aperte: accoglienza delle famiglie Ucraine in Bassa Valtellina”
(IDROL 208)

14.000,00 €

Liceo Nervi Ferrari - MORBEGNO - SO - ID=2350 Scuola per tutti (IDROL 214) 4.400,00 €

COMUNE DI PEDESINA - PEDESINA - SO - ID=5583 ACCOGLIENZA UCRAINI A PEDESINA 10.000,00 €

TOTALE    747.903,93 €

Non si registrano beneficiari persone fisiche durante il 2023.
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6. SITUAZIONE ECONOMICO - FINANZIARIA [10]
 
I dati di bilancio dell’ente sono indicati in questo paragrafo tramite alcune riclassificazioni
utili ad evidenziare da un lato la composizione patrimoniale dell’Ente e dall’altro i risultati
economici.

I dati dello Stato patrimoniale riclassificato sono comparati a quello dell’esercizio 2022.

L’Ente conferma l’assenza di patrimoni destinati a specifici affari.

[10] Situazione economico-finanziaria: provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e privati; specifiche
informazioni sulle attività di raccolta fondi; finalità generali e specifiche delle raccolte effettuate nel periodo di riferimento, strumenti utilizzati per fornire
informazioni al pubblico sulle risorse raccolte e sulla destinazione delle stesse; segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali criticità emerse nella
gestione ed evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effetti negativi.
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Il conto economico è riclassificato (tabella:
fonti/impieghi) secondo il criterio della
destinazione delle entrate. I proventi durante il
2022 vengono riclassificati in base alla loro
destinazione: quanto destinato alle erogazioni,
quanto destinato ai costi della struttura,
quanto destinato alla gestione finanziaria e
quanto agli incrementi patrimoniali. 
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Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi
pubblici e privati

Durante il 2023 la quasi totalità delle donazioni sono pervenute da Enti Privati. Le
donazioni da Enti Pubblici ammontano, invece, ad euro 78.230,00. Di seguito indichiamo il
dettaglio dei contributi donati da Enti Pubblici. 

 

Si ricorda, inoltre, l’accredito annuale pervenuto per il tramite dell’Agenzia delle Entrate
derivante dal 5 per mille, per il valore di euro 4.165,12.
 
Specifiche informazioni sulle attività di raccolta fondi; finalità generali e specifiche
delle raccolte effettuate nel periodo di riferimento, strumenti utilizzati per fornire
informazioni al pubblico sulle risorse raccolte e sulla destinazione delle stesse

La Fondazione provvede ad un’attività di raccolta fondi secondo varie modalità:
come intermediario filantropico mette a disposizione la propria infrastruttura e i
propri strumenti per permettere a soggetti terzi di promuovere attività di raccolta
fondi che vanno a transitare sui conti correnti bancari della fondazione.
sensibilizzando gli stakeholders all’effettuazione degli adempimenti necessari per la
devoluzione a favore della Fondazione stessa del c.d. 5 per mille.

DONATORE ente pubblico Codice Fiscale Somma erogata Data di incasso Titolo progetto / Iniziativa /
Causale

Unione Comuni Lombarda
Valmalenco

00792920142 1.250,00 € 21/12/2023
Alt(r)o Festival Valmalenco 

i paesaggi invisibili

Provincia di Sondrio 80002950147 25.000,00 € 23/03/2023 Fondo Accoglienza Ucraina

Provincia di Sondrio 80002950147 50.000,00 € 20/12/2023 Fondo Povertà 

Comm. e Tur. della 
Provincia di Sondrio

80002950147 300,00 € 04/12/2023
ProPositivi - Produciamo

  valore per il territorio nr. 2023-3364

Comune di Piateda 00108190141 380,00 € 21/11/2023
ProPositivi - Produciamo

  valore per il territorio nr. 2023-3364

Comune di Madesimo 00133750141 600,00 € 27/10/2023
La lettura del paesaggio:

  introduzione ad un mondo di vita

Comune di Montagna In Valtellina 00110940145 200,00 € 10/08/2023
Un Ponte di storie, 

VI edizione 2023

Comune di Albosaggia 00110340148 500,00 € 15/05/2023
Centro estivo Albosaggia -

  Preadolescenti

TOTALE  78.230,00 €
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7. ALTRE INFORMAZIONI [11]
 
Indicazioni su contenziosi e sulle controversie in corso che sono rilevanti ai fini della
rendicontazione sociale

Non si segnala alcun contenzioso né controversia potenziale pregressa ed attuale.

Informazioni di tipo ambientale, se rilevanti con riferimento alle attività dell’ente

La Fondazione Pro Valtellina Ente Filantropico, essendo Fondazione di comunità ed ente
erogativo non svolge direttamente attività in campo ambientale. Resta inteso che nella
definizione dei bandi per le erogazione dei progetti viene sempre richiesto il rispetto
dell’ambiente e del territorio della Provincia di Sondrio. Inoltre, alcuni bandi sono
predisposti e funzionali alla tutela ed alla valorizzazione dell’ambiente.

8. MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO
(modalità di effettuazione ed esiti)

Premessa 

In piena aderenza anche alle “Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti
del Terzo settore” a cura del CNDCEC del dicembre 2020, l’Organo di Controllo provvede a
relazionare ed attestare – ai sensi degli artt. 14, co 1 – 30, co 7, CTS e decreto 04/07/2019
del Ministero del lavoro e delle politiche sociali – quanto conseguente al Bilancio Sociale
2023. 

Quanto di seguito esposto, contiene:

nella sezione A) la “Relazione in merito al monitoraggio sull’osservanza delle finalità
civiche, solidaristiche e di utilità sociale”;

nella sezione B) l’“Attestazione di conformità del bilancio sociale alle linee guida di cui al
decreto ministeriale 4 luglio 2019 ed eventuali modificazioni, redatta dall’Organo di
Controllo ai sensi dell’art.30, co. 7, del D.Lgs. n. 117 del 2017”.

[11] Altre informazioni: indicazioni su contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini della rendicontazione sociale; informazioni di tipo
ambientale, se rilevanti con riferimento alle attività dell’ente: tipologie di impatto ambientale connesse alle attività svolte; politiche e modalità di gestione di
tali impatti; indicatori di impatto ambientale (consumi di energia e materie prime, produzione di rifiuti ecc.) e variazione dei valori assunti dagli stessi; nel
caso delle imprese sociali che operano nei settori sanitario, agricolo, ecc. in considerazione del maggior livello di rischi ambientali connessi, potrebbe
essere opportuno enucleare un punto specifico («Informazioni ambientali ») prima delle «altre informazioni», per trattare l’argomento con un maggior
livello di approfondimento; di natura sociale, la parità di genere, il rispetto dei diritti umani, la lotta contro la corruzione ecc.; informazioni sulle riunioni
degli organi deputati alla gestione e all’approvazione del bilancio, numero dei partecipanti, principali questioni trattate e decisioni adottate nel corso delle
riunioni.
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A) Relazione in merito al monitoraggio sull’osservanza delle finalità civiche,
solidaristiche e di utilità sociale 

L’Organo di Controllo, nel corso dell’esercizio, ha verificato (attraverso l’analisi dei
documenti contabili ed amministrativi, partecipazione - anche con mezzi telematici di
comunicazione - alle riunioni sia dei Comitati che dei Consigli di Amministrazione, nonché
mediante colloqui con i soggetti interessati) il rispetto delle norme specifiche previste in
materia di Fondazioni e di ETS ai sensi del D.lgs. n. 117/2017.

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione per quanto anche previsto dall’ art. 30, co. 7 (CTS) e dal decreto 4
luglio 2019 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali con particolare riguardo a
quanto fissato in sezione 8 del paragrafo 6 delle linee guida del citato decreto. Nel corso
dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi fatti significativi tali da
richiederne la menzione nella presente relazione. 

All’esito delle predette verifiche, l’Organo di Controllo nella presente relazione al
Bilancio Sociale, può attestare: 

che la Fondazione ha svolto in via esclusiva o principale una o più attività tra
quelle previste dall’articolo 5, comma 1, del D.Lgs.n.117/2017, nonché,
eventualmente, attività diverse purché nei limiti delle previsioni statutarie e
secondo criteri di secondarietà e strumentalità definiti dal DM di cui all’articolo 6
del D. Lgs. 117/2017;

il rispetto nelle raccolte pubbliche di fondi dei principi di verità, trasparenza e
correttezza nei rapporti con sostenitori e pubblico e la conformità alle linee
guida ministeriali di cui all’art. 7, co. 2, del CTS;

che la Fondazione non persegue finalità di lucro anche soggettivo; tale
condizione risulta dai seguenti elementi:

il patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti, quali ricavi, rendite,
proventi ed entrate comunque denominate, è destinato esclusivamente allo
svolgimento dell’attività statutaria;

è stato osservato il divieto di distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di
gestione, fondi e riserve, a fondatori, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali di cui all’art. 8, co. 1 e
2, del CTS, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, lettere da a) ad e).
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B) Attestazione di conformità del bilancio sociale alle linee guida di cui al decreto 4
luglio 2019 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, redatta dall’Organo di
Controllo ai sensi dell’art. 30, co. 7, del D.Lgs. n. 117 del 2017

Il Bilancio Sociale rendiconta le attività dell’Ente, con particolare riferimento a quelle svolte
nell’esercizio delle funzioni statutariamente e normativamente previste dalla particolare
tipologia – “Fondazione”. Il periodo di riferimento della rendicontazione è l’anno 2023 (dal
1 gennaio al 31 dicembre), che coincide con il periodo del bilancio d’esercizio.

Scopo dell’attestazione di conformità

Con la presente verifica l’Organo di Controllo esprime proprio motivato giudizio al fine di
attestare che:

il Bilancio Sociale sia conforme alle linee guida che ne stabiliscono le modalità di
predisposizione; 
la redazione del Bilancio Sociale sia stata effettuata secondo criteri e principi che ne
consentono la valutazione dell’attendibilità;
i dati e le informazioni contenute siano coerenti con le documentazioni esibite o le
ispezioni svolte;
il Bilancio Sociale sia stato predisposto in conformità al decreto del Ministero del
Lavoro e Politiche Sociali del 4 luglio 2019;
nel complesso, i dati e le informazioni consentono, ragionevolmente, una corretta
rappresentazione e visibilità delle attività della Fondazione. 

Elementi alla base dell’attestazione di conformità

Abbiamo svolto il controllo di conformità tenuto debito conto di quanto previsto nelle
“Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore” a cura del
CNDCEC del dicembre 2020 (Norma E.T.S. 7.2), degli artt. 14, co 1 – 30, co 7, CTS e del
decreto 04/07/2019 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.

Le nostre responsabilità ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione
“Responsabilità degli amministratori e dell’Organo di Controllo per il Bilancio Sociale”.
Siamo indipendenti rispetto alla Fondazione in conformità alle norme e ai principi in
materia di etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano al Collegio
Sindacale nonché alle norme speciali caratterizzanti anche il Terzo Settore.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il
nostro giudizio di attestazione. 
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Responsabilità degli amministratori e dell’Organo di Controllo per il Bilancio Sociale 

Gli amministratori quali membri del Consiglio di Amministrazione in carica sono
responsabili per la redazione del Bilancio Sociale da redigersi secondo le Linee guida per
la redazione del bilancio sociale degli Enti del Terzo Settore emanate dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali il 4 luglio 2019; il tutto in aderenza ai principi di redazione
del Bilancio Sociale indicati nelle stesse Linee Guida: rilevanza, completezza, trasparenza,
neutralità, competenza di periodo, comparabilità, chiarezza, veridicità e verificabilità,
attendibilità e autonomia delle terze parti.

L’Organo di Controllo ha la responsabilità della vigilanza, nei termini e nei limiti previsti
dalla legge, di attestare la conformità dello stesso Bilancio Sociale secondo gli scopi già
elencati nel corpo del presente documento.

Svolgimento delle verifiche, individuazione degli obiettivi e modalità di esecuzione degli
accertamenti 

Abbiamo esercitato il giudizio professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo
professionale per tutta la durata della verifica. 

Abbiamo verificato applicando principi e criteri conformi agli standard necessari al
perseguimento degli scopi dell’attestazione stessa. 

Ai fini del riscontro della conformità alle previsioni inderogabili delle linee guida per la
redazione del bilancio sociale, abbiamo verificato – con attività pianificate e svolte –:

la rispondenza della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni
di cui al paragrafo 6 delle linee guida ministeriali;
la presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni
esplicitamente previste al paragrafo 6 delle linee guida ministeriali;
ove necessario l’indicazione dei motivi per i quali specifiche sezioni o sotto-sezioni di
cui al paragrafo 6 delle linee guida ministeriali siano state omesse;
il rispetto dei principi di redazione di cui al paragrafo 5 delle linee guida ministeriali.
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Dichiarazione conclusiva con espressione del giudizio sull’attestazione 

Per quanto nel corpo della presente relazione, l’Organo di Controllo ha potuto
positivamente verificare come: 

il Bilancio Sociale sia stato predisposto e redatto, in tutti gli aspetti significativi e
nella sostanza, in conformità al decreto del Ministero del Lavoro e Politiche
Sociali del 4 luglio 2019 e secondo le Linee guida per la redazione del bilancio
sociale per gli Enti di Terzo Settore;
la redazione del Bilancio Sociale sia stata effettuata secondo criteri e principi che
ne consentono la valutazione dell’attendibilità;
i dati e le informazioni contenute siano coerenti con le documentazioni esibite e
le ispezioni svolte;
nel complesso, i dati e le informazioni consentono, ragionevolmente, una
corretta rappresentazione e visibilità delle attività della Fondazione;
l’attività della Fondazione sia conforme allo Statuto ed alle norme imperative in
materia nello specifico settore;
le informazioni contenute nel Bilancio Sociale al 31/12/2023 rappresentano
fedelmente l’attività di interesse generale svolta, il rispetto nelle raccolte fondi
dei principi di verità, trasparenza e correttezza, ed infine, il perseguimento
dell’assenza di scopo di lucro soggettivo di cui all’art. 8 CTS.

Il presente Bilancio Sociale è stato approvato dall’organo competente dell’ente in data 1°
marzo 2024 e verrà reso pubblico tramite l’eventuale deposito presso il RUNTS nonché
tramite la sua esposizione nel sito internet dell’ente stesso.
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